
 

 
 
 

 דרוש/ה מנהל/ת ספריה  4/2023מכרז כ"א חיצוני 

 

   100% :אחוז משרה

 37-39/ מח"ר   7-9מנהלי  :דרוג

 מנהלת מחלקת נוער וצעירים   :כפיפות

 תיאור התפקיד:

ה . גיבוש מדיניות לקידום ניהול הספרייה הציבורית הפועלת בהתאם לחוק הספריות הציבוריות תשל"
   וטיפוח הספרייה הציבורית.

  :עיקרי התפקיד

 ניהול הספרייה  .א
  .בנייה וטיפוח של אוספי הספרייה .ב
 התרבות והמורשת. ,ניהול פעילות הספרייה בתחומי הקריאה, המידע והידע . ג

 תנאי סף: 

הכרה  בעל/ת תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל .א
 .מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ

 ,לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים 39או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  -
 התשע"ג. 

 או תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"(לפי אישור הרבנות הראשית לישראל . -
  18פחות אחרי גיל או אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים ל -

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל 
 )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר.( 

ומידענות, או בעל   בעל/ת לימודי תעודת ספרן מורשה או בעל תעודת ספרן מוסמך בספרנות  .ב
 מידענות.תואר אקדמי שני בלימודי ספרנות ו

מועמד שאין ברשותו תעודת ספרן מורשה או תעודת ספרן מוסמך בספרנות ומידענות יידרש   -
להתחייב בכתב להשלים תעודה זו או להשלים תואר אקדמי שני בלימודי ספרנות ומידענות 

 . תוך שנתיים מיום מינויו לתפקיד
 דרישות נסיון: 

 .עדיפות לניסיון מקצועי כמנהל ספריה או ספרן במשך שנה לפחות נסיון מקצועי: .א
ניסיון בניהול של לפחות שני עובדים, כאשר על תקופת הניהול לעלות על משך זמן של שנתיים  .ב

 .לפחות
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: 

ת משאבים עבודה בסביב זיקה לספרות ותרבות, רהיטות ויכולת התבטאות גבוהה בכתב ובעל פה, 
 מתן שירות. אלקטרוניים,

 תינתן העדפה לבעלי מוגבלויות. -
 naama@yearim.co.ilניתן להגיש מועמדות בדוא"ל   אופן הגשת מועמדות:

 כ"ג סיון תשפ"ג  2023ביוני  12יום שני   מועד אחרון להגשת מועמדות:

 

 בברכה,                                                                     

 יצחק רביץ, ראש המועצה                                                     
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